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A tamogatokkal val6 egyilttmikodés erdsitése

Ugy dontottetek, hogy a kapcsolatrendszeretek egyik fontos
szegmensével, az intézményi tamogatokkal vald kapcsola-
totokkal szeretnétek mélyebben foglalkozni. Ennek az Utvo-
nalnak a célja, hogy a bizalom kiépitése és az egylttmUkodés
erésitése révén segitsen erdsebb kapcsolatokat Iétrehozni a
tamogato intézmeények és a civil tarsadalom kozott.

@ RESZTVEVOK:

Bar az Utvonal a partnereitekkel vald kapcsolattal
foglalkozik, az alabbi gyakorlatok célja, hogy a csapatotok-
kal el6készitsétek az ehhez szlikséges lépéseket. A folya-
matban minden olyan csapattag részvételére szlikség van,
aki a programok és projektek finanszirozasaval foglalkozik
(azaz ne csak a forrasteremtéssel foglalkozék vagy a
vezetéség tagjai legyenek jelen!). Ha kilondsen jo kapcso-
latban vagytok valakivel egy adott tamogatd intézmény
munkatarsai kozul, hasznos lehet 6t is bevonni a folyamat-
ba.

A MUHELY EREDMENYEI:

® Megegyeztek abban, hogy milyen folyamatokat és
valtozdsokat szeretnétek elérni a tamogatditokkal vald
kapcsolatotokban.

o (Osszedllitidtok a megkeresendd tamogatok listgjat.
o felépitetek egy vildagos és megqgydzé, térténeteken keresz-
tlul megragadhato gondolatmenetet, amelyet a tamogatok-

kal folytatott megbeszélések sordn és a kommunikacios
stratégiatok elemeként is hasznalhattok.
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ELOKESZULETEK

Ez az Utvonal kevés el6készlletet igényel. Valaki-
nek be kell mutatnia a csapat szamara a lehet-
séges tamogatd partnereket, és azokat az
intézményeket, amelyek pénzligyi tamogatast
nyUjtanak az altalatok képviselt ligyhoz.
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KAPCSOLODO ANYAGOK
MODSZERKARTYAK:

A kovetkez6 Iépések megtervezése (02)

Torténetmesélés: a szervezet torténetének megalkotésa (06)
Problémafa és megoldésfa Uj stratégiahoz (21)
Stakeholderelemzés (34)

A kolcsonos megértés megalapozasa (42)

Beszélgetdkor a fokuszélt parbeszédhez (47)

Halozat feltérképezése (48)

Intézményi tdmogatodk elemzése (49)

Elismerd feltaras interjuval (50)

Stratégiai tervezés intézményi érdekelt felekkel valo

kapcsolat kialakitasahoz (51)

HATTERANYAGOK:

Ertékalapu szervezetek (36)

MUNKALAPOK:

Cselekvési terv (02)

Problémafa (10)

Megoldasfa (11)

Az érdekelt felek feltérképezése (20)
Ertékmatrix (23)

Intézmeényi tdmogatok: szlrés és profilalkotas (25)
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@ TAJEKOZODAS 45 pERe

A hézigazda/elékeszité csapat bemutatja az Utvonalat €s a nap részletes programtervét.

Elsé kor és vita: 0sszpontositas a témara.

Mondjatok el, hogy miéert van szuksegetek a tamogatokkal vald kapcsolatokra, és miert akarjatok folytatni veluk az
egyuttmukodést!

Neézzétek 4t az Ertékalapu szervezetek (36) M& hattéranyagot!

A Beszélgetokor a fokuszalt parbeszédhez (47) M7z modszerkartya hasznalataval vizsgaljatok meg, hogy az értéka-
lapU modell mely aspektusai kapcsolodnak a szervezetetekhez, illetve az altalatok képviselt kezdemenyezeshez, és mit
jelent ez arra nézve, hogy milyen kapcsolatot szeretnétek kialakitani a tamogatditokkal!

UTINAPLO:  Fogalmazzatok meg egy kozos nyilatkozatban a tamogatokkal tervezett Uj kapcsolatotok harom 6
jellemnzaijét, és irjatok fel az Utinapléral

@ ALAPOZAS 140 PERC -

Melyelemzes

e A Halozat feltérképezése (48) MY/ modszerkartydval készitsétek el a tdmogatdi haldzatok vizualis
megjelenitését, vagy probaljatok ki a Stakeholderelemzés (34) M mdodszerét!

® \/égezzétek el az intézményi tamogatok elemzését (lasd Intézményi tdmogatdk elemzése (49) M%) az
Intézményi tdmogatok: szlirés és profilalkotas (25) Wi munkalap haszndlatavall

Ez a tevékenység segit az érdekelt felek és/vagy témogato szervezetek azonositasaban, €s abban, hogy

céliranyosan tudjatok Uj jelleget adni a tamogatokkal valo kapcsolatatotoknak.

UTINAPLO: Keészitsetek rovid jellemzést maximum harom olyan tamogato intézmenyrd,
amelyet szeretnetek megkeresni.

BEVETES 90 PERC .

Uj gyakorlatok felderitése.

e Parokban vagy triadokban: az Elismer6 feltaras interjuval (50) M7 modszerkartya
hasznalataval gyljtsetek olyan intézmeényi partnerkapcsolatokrol szolo pozitiv
torténeteket, amelyek bemutatjak az altalatok végzett munka hatasait!

Hatarozzatok meg, hogy a torténetek kozul melyik lehet kulonosen alkalmas arra, hogy
parbeszédet kezdemeényezzetek a tamogato partnerekkel, €s amely jol bemutatja a
megceélzott Ujfajta egyuttmuikodési mod azon jellemzdit, amelyeket az alapelvekrd
57010 nyilatkozatban megfogalmaztatok!

UTINAPLO: [rjatok fel cimszavakban 1-3 olyan torténet, amelyek segitségetekre lehetnek
a tdmogato partnerekkel folytatott parbeszédben.

KITEKINTES 60 PERC ||

Stratégiaalkotas
Menjetek végig a Stratégiai tervezés intézményi érdekelt felekkel valo kapcsolat
kialakitasdhoz (51) M mdodszerkartyan szerepld kérdéseken!

UTINAPLO: Jegyezzétek fel az Utemterv elsd lépéseit és mérfoldkoveit!

ZARAS 30 PERC

Zarokor/Kijelentkezes

CSELEKVES| TERV 60 PERC

A megallapodasok rogzitese
Hasznaljatok A kdvetkezd l1épések megtervezése (02) B
maodszerkartyat, hogy konkrét megallapodasok formajaban
rogzitsetek az Utemtervet és szukséges jovobeli lépéseket!
UTINAPLO: Jegyezzétek fel a megdllapodasokat és feladatokat!




