
PROBLÉMAFA ÉS MEGOLDÁSFA AZ 
ÚJ STRATÉGIÁHOZ21

LEÍRÁS

:ER�IK]�ɻXPIXIXIO��6IQIO��(I�QMO�E�OɻZIXOI^ˉ�
lépések ahhoz, hogy az ötlet valósággá 
váljon, és a társadalmat egy lépéssel 
Oɻ^IPIFF� ZMK]I� E� TS^MXɳZ� NɻZˉOɯTIXIOLI^#� %�
probléma-, és megoldásfa jó alapot ad olyan 
tevékenységek tervezéséhez, amelyek 
közelebb visznek a társadalmi céljaitok 
megvalósításához.
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:MPɧKSW�NɻZˉOɯT�ɯW�OɿPHIXɯW�
kidolgozása a .ɼZˊOɰTEPOSXɨW����
�
módszerkártya alapján.  
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PLÉNUMBAN: 
&IW^ɯPNɯXIO� QIK�� QM� E^� E� Jˉ� TVSFPɯQE�� EQIP]RIO� QIKSPHɧWE� ɯVHIOɯFIR� E�
W^IVZI^IXIXIO�HSPKS^MO��,E�E�Jˉ�OɯVHɯWIOFIR�IK]IXɯVXɯW�ZER�Oɻ^ɻXXIXIO��PɯTNIXIO�
XSZɧFF�E�OɻZIXOI^ˉ�PɯTɯWVI��[10PERC]

KIS CSOPORTOKBAN: 
%�Problémafa (10)� � � � � �QYROEPET� EPETNɧR� LEXɧVS^^ɧXSO�QIK� E� Jˉ� TVSFPɯQɧX��
írjátok egy moderációs kártyára, és helyezzétek el a fa törzsére! [30PERC]
E��%�JE�Jˉ�K]ɻOIVɯVI�ɳVNɧXSO�JIP�E�TVSFPɯQE��ũ��Oɻ^ZIXPIR�SOɧX�
F��%�QɧWSHPEKSW�K]ɻOIVIOVI�ɳVNEXSO��ũ��XɯR]I^ˉX��EQIP]IO�Oɻ^ZIXPIRɿP�SOS^^ɧO�
ezeket a fenti okokat.
G��ɘVNɧXSO�JIP�E�JE�Jˉ�ɧKEMVE�E�TVSFPɯQE��ũ��Oɻ^ZIXPIR�OɻZIXOI^QɯR]ɯX��%�QɧWSH-
PEKSW��OMWIFF�ɧKEOVE�ɳVNɧXSO�JIP�I^IORIO�E�OɻZIXOI^QɯR]IORIO��ũ��LEXɧWɧX�

PLÉNUMBAN: 
Minden csoport mutassa be a problémafáját, és tegye az egyes moderációs 
OɧVX]ɧOEX� E� QIKJIPIPˉ� LIP]VI� E� Oɻ^ɻW� JɧR�� 1MYXɧR� QMRHIR� GWSTSVX� ZɯK^IXX��
jelöljetek ki egy kis csoportot, amely átgondoltan, rendszerezve csoportosítja a 
moderációs kártyákat a közös problémafán, majd bemutatja a végleges prob-
lémafát a teljes csapatnak! [30PERC]

1SWX��LSK]�IPOɯW^ɿPX�E�TVSFPɯQEJɧXSO��JSP]XEWWɧXSO�E�QIKSPHɧWJɧZEP�E�Megol- 
dásfa (11) ��������QYROEPET�WIKɳXWɯKɯZIP��LE�W^ɿOWɯKIW��EOOSV�MWQɯX�OMW�GWSTSVXSO-
FER�XɻPXWɯXIO�OM�E�QYROEPETSX
��%�QIKSPHɧWJE�OMXɻPXɯWɯLI^�EPEOɳXWEXSO�ɧX�E�TVSF-
PɯQEJɧR�W^IVITPˉ�QMRHIR�TVSFPɯQɧX��SOSX�ɯW�OɻZIXOI^QɯR]X�RIKEXɳZ�ɧPPɳXɧWFɸP�
TS^MXɳZZɧ� �TP�� Ų%^� IQFIVIO� XɽP� WSO� LYPPEHɯOSX� XIVQIPRIOű�� Ų%^� IQFIVIO� EOXɳZER�
GWɻOOIRXMO�E�W^ɯR�HMS\MH�OMFSGWɧXɧWXű
��[60PERC]

PLÉNUMBAN: 
:M^WKɧPNɧXSO�QIK�E�QIKSPHɧWJɧR�OMHSPKS^SXX�ɻWW^IW�ŲFIEZEXOS^ɧWM�YXEXű�E^�SOSO-
XɸP� E� OɻZIXOI^QɯR]IOMK�� %� JSP]EQEX� YXSPWɸ� PɯTɯWɯFIR� ZɧPEWW^EXSO� I^IO� Oɻ^ɿP�
egyet, amelyre összpontosítani fogtok, és amelyet a szervezetetek végrehajt!   
[30PERC]
+SRHSPNɧXSO�ZɯKMK�E�OɻZIXOI^ˉ�OɯVHɯWIOIX�
E��1IP]MO�FIEZEXOS^ɧWLS^�ZER�QIK�E�W^ɿOWɯKIW�W^IRZIHɯP]�ɯW�W^EOɯVXIPIQ�E�
GWETEXSXSOFER#
F��1IP]�YXEOOEP�ɯVMXIO�IP�E�PIKREK]SFF�Oɻ^ɻWWɯKM�LEXɧWX#
G��1MP]IR�JMRERW^ɳVS^ɧW�ɧPPLEX�VIRHIPOI^ɯWVI�E^�IK]IW�ŲFIEZEXOS^ɧWM�YXEOLS^ű#�
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