6 OSIEM ODDECHOW PROJEKTOWANIA PROCESU @@@

TOOLS FOR CITIZENS

Model o$miu oddechéw to przydatna mapa procesu opracowana przez spotecznosé Art of Hosting. Myslenie rozbiezne: Otwieranie przestrzeni dla pomystow, doswiadczen itp.

Opiera sig na trzech podstawowych posunigciach: Powstawanie: Jesli chcecie osiggng¢ zmiane, musicie przejsc¢ przez strefe pomiedzy, tzn. strefe pow-
Myslenie rozbiezne (ang. divergence, czyli otwieranie perspektyw i opcji), stawania, czesto nazywana tez strefg Scierania (ang. groan zone). W tej przestrzeni najczesciej wyczu-
Powstawanie (ang. emergence, czyli pozwalanie na rozwdj nowych wzorcow i porzadkdw) oraz walny jest niepokdj, jest to przestrzen stuzaca zmianie. Ludzie zazwyczaj méwig “ Nie rozumiem
Myslenie zbiezne (ang. convergence, czyli docieranie do wspolnej decyzji i dziatania). dlaczego tu jestesmy”. To jest moment, w ktérym mozecie porzucié stare sposoby robienia rzeczy i

stworzy¢ nowy porzadek, porzgdek peten potencjatu.
Model opisuje cykliczny proces inicjowania, przygotowywania i goszczenia wydarzenia lokalnego. o o ' _ ) _ o o o )
Myslenie zbiezne: Precyzujgc kierunek, w ktorym chcecie podgzac¢, mozecie wspdlnie zaplanowac

Kazdy etap w ramach tego procesu jest okreslany mianem jednego “oddechu”. Na samym poczatku potrzebne dziatania.

zawsze jest niepokdj, mozliwosc¢ lub pytanie. * Czasami przestrzeri pomiedzy strefg myslenia rozbieznego, a strefg myslenia zbieznego moze by¢ bardzo mata
(moze wynikac to ze strachu przed zawitoscig). Trzeba dobrze wyczué jak duza powinna byc rozbieznosé, a kiedy
nalezy dazyc¢ do zbiegania sie sposobow myslenia.
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Praktyka str6zowania/ korzystania z sity kobiecej: 00
nieprzerwane inspirowanie i tworzenie mozliwosci A 7, h,o “\6
do odnajdywania i pielegnowania wtasnych dardw, '??6“ @?s 51)‘ \‘Q
jako czes¢ wiekszej praktyki. Zapraszaj, badZ \) 7& '1//5 POWSTAWANIE P??J" P}(s" Praktyka przewodniczenia/ korzystania z
Swiadkiem i wzywaj innych do dostrzegania swo- ?G/V 1 ??‘ sity meskiej: nieprzerwane inspirowanie i
jego nawzajem blasku. Zaoferuj innym przestrzen / tworzenie mozliwosci praktykowania i
do zaangazZowania, by mogli sta¢ sie jeszcze budowania potencjatu dla zbudowania
lepszymi praktykami. Trzymaj przestrzen otwarta o o jeszcze wiekszego potencjatu. Zachecaj
na nadejscie réznorodnych daréw. Strozowie/Starszyzna sg rowniez pot- do wspdttworzenia treningdw, szkoler,
rzebni do goszczenia catosci. Przypomi- spotkar praktykéw, uczacych sie wiosek, 5
najg o dtugoterminowym celu wykony- przestrzeni instruktazu .. (“sensei” to -
ANGAZOWANIE ZRODLO | DODATKOWA LEKTURA: Spotecznosé The Art of Hosting wanej pracy, wspierajg osoby biorgce mistrz japoriskich sztuk walki). 2
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ http://artofhosting.ning.com/page/core-art-of-hosting-practices udziat w projekcie. 3
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