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TOOLS FOR CITIZENS

AZ ARANY MACSKA UTVONALA

ELOKESZULETEK
Fenntarthato finanszirozasi modell kialakitasa

Ehhez az utvonalhoz elengedhetetlen, hogy atfogd
képetek legyen a szervezet pénzligyi szikségleteirdl
(mekkora a szervezet tervezett koltségvetése?) és
az elmult 2—3 év bevételi szerkezetérdl (a korabbiak-
ban honnan szerzett pénzt a szervezet?).

Ezen kivil az el6készité csapatnak/hazigazdanak
informaciokat kell gydjtenie a fébb pénzlgyi
lehetéségekrél (aktudlis palydzatok/finanszirozasi
forrasok stb.) és fel kell mérnie az adott terlleten
tevékenykedd mas szervezetek altal alkalmazott
sikeres finanszirozasi stratégiakat.

A pénz nagyszer( dolog, féleg ha nem kell aggédnunk
miatta. Ugy dontottetek, hogy szeretnétek dolgozni a
finanszirozasi modelleteken. Deritstk ki, hogy mi a prob-
léma és mit lehet tenni!

RESZTVEVOK:

A folyamatba legaldbb a szervezet vezet6ségét (a
vezetdség és az elndkség tagjait) be kell vonni, és ha van ra

lehet&ség, akkor jo, ha a szervezet kozponti magjabdl is
tobben részt vesznek benne. Bizonyos esetekben hasznos
lehet egy kilsé nézépont (kritikus baratok vagy pénzigyi
ismeretekkel rendelkezé partnerek) jelenléte, ami segitheti
a kritikus értékelést és azt, hogy Uj szempontokat tudjatok

bevonni a pénzlgyi fejlédésbe.
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A MUHELY EREDMENYEI:

Felméritek a potencidlis finanszirozasi forrasokat, és hogy
miképp tudtok ezekhez hozzaférni.

Atfogdé képet kaptok a szervezet széméra igéretes
finanszirozasi stratégiakrol.

Elkészitetek egy cselekvési tervet, amely alapjan tovabbfej-
leszthettek egy vagy tobb finanszirozasi stratégiat, hogy
névelni tudjatok a szervezet pénzlgyi fenntarthatdsdgat.
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() KELLEKEK

flipchart
filctollak
kilonféle szind moderacios kartyak

projektor és szamitogép (opcionalis)

KAPCSOLODO ANYAGOK

MODSZERKARTYAK:

A kovetkez6 [épések megtervezése (02)

Kreativ kalandokkal a pénzligyi haszon felé (29)

Egyéni tdmogatok elemzése a fenntarthato finanszirozashoz (30)
Otletek bemutatasa a lehetséges témogatoknak (31)

SWOT-elemzés a finanszirozas jobb megtervezéséhez (32)

HATTERANYAGOK:
Bevételi forrdsok matrixa (22)

Ellendérzélista a szervezet felkésziltségének értékeléséhez (23)

MUNKALAPOK:

Cselekvési terv (02)

Tamogatdi perszéna (16)
Er6forrasok feltérképezése (17)
Vdllalkozédsi matrix (18)

A tarsadalmi véllalkozas modellezése (22)

@ FOLYTATAS:

Jelentds valtoztatasok esetén keszitsetek
megvalosithatosagi tanulmanyt, és épitsetek ki
olyan kapcsolatokat, amelyek megkonnyitik ezeket
a valtoztatasokat! Kisebb és kozepes valtoztatasok
eseten hajtsatok végre a mUhely soran elfogadott
lepéseket, €s monitorozzatok azok eredmeényeit!
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@ TAJEKOZODAS 30 PERC

A hézigazda vagy elékészits csoport bemutatja az Utvonalat és a nap programtervét.

Elsd kor: bejelentkezes.

Nézzétek at a Bevételi forrdsok matrixa (22) me hattéranyagot, hogy mindenki tisztéban legyen a bevételi forrdsok
négy fé tipusaval (allami tdmogatas, palyazatok, magantdmogatas, vallalkozasi tevékenység).

UTINAPLO: [rjatok fel, hogy hogyan értelmezitek a bevételi forrdsok négy tipusanak mibenlétét! Hogyan
magyaraznatok el valakinek az egyes bevételi forrasok lényegét?

@ ALAPOZAS 60 PERC |

Mutassatok be roviden a szervezet jelenlegi bevételi forrasait (beleértve az elmult 3 év soran beko-
vetkezett valtozasokat, amennyiben tortént ilyen)l Honnan szereztetek pénzt ez idaig?

Kis csoportokban végezzétek el a SWOT-elemzés a finanszirozds jobb megtervezéséhez (32) my/
modszerkartyan szerepld elemzést! Mely finanszirozasi teruletek muikodnek jol a szervezetben, hol

vannak problemak vagy kihivasok? Milyen lehetésegek allnak eléttetek, es milyen kockazatokkal kell
szembenéznetek a tamogatoi szintéren?

UTINAPLO: [rjatok fel harom problémat/kihivast, amelyet azonositottatok!

BEVETES 60-145 PERC -

A SWOT-elemzés eredmenyel alapjan valasszatok ki egy vagy tobb tevekenységet az alabbiak kozull Dolgozhattok akar
plénumban, akér parhuzamos munkacsoportokban. A vélasztott témaknak megfeleléen modositsatok az Utvonal felépitéseét

és idokereteit! Kezdjétek a szervezetetek szamara legfontosabb témaval (vagy témakkal)l A tobbi tevékenységet késébb is
elvégezhetitek.

Haladjatok tovabb az alabbiak szerint:

® Hg szeretnétek allami tamogatasra szert tenni, ellenérizzétek az Ellenérzélista a szervezet felkésziiltségének
értékeléséhez (23) ME hattéranyag segitségével, hogy készen éll-e a szervezetetek erre!

® Ha szeretnétek fejlédni abban, hogyan keresitek meg a lehetséges tamogatokat, hasznaljatok az  Otletek bemutatésa a
lehetséges tamogatoknak (31) M modszerkartyat és fedezzétek fel, milyen vonzerével bir, és hogyan illeszkedik a tevé-
kenységetek a kozeljovében megnyild finanszirozasi lehetdségekhez!

® Ha szeretnétek egy j0 magantamogatot talalni a szervezet szamara, végezzétek el az Egyéni tamogatok elemzése a
fenntarthat¢ finanszirozashoz (30) M7 modszerkdrtyat, hogy megismerjétek a szervezet tdmogatdi bazisat, és célzott
adomanygyUjté kampanyokat tudjatok tervezni!

® Hg azon gondolkodtok, hogyan tudnatok piaci alapon jovedelemre szert tenni, jarjatok korbe ezt a témat a Kreativ kalan-
dokkal a pénziigyi haszon felé (29) M7 mddszerkartya segitségével!

UTINAPLO: Jegyezzetek fel hdarom felismerést a szervezet penzlgyi jovéjével kapcsolatban! Mit tanultatok az
alkalom sordn, és min szeretnétek valtoztatni a jovében? Jegyezzétek fel ide, ha van olyan eszkoz, ame-
lvet szivesen hasznalnatok a folyamat folytatasanak nyomon kovetéshez!

KITEKINTES 90 pERc _ 1n

A munkacsoportok megosztjak egymassal a kovetkezteteseiket es javaslataikat. Vitassatok meg, mennyire megvalosithatoak
az egyes javaslatok, s hatarozzatok meg a finanszirozasi stratégiak leginkabb fenntarthatd kombinaciojat!

UTINAPLG:  [rjdtok fel, milyen fenntarthato finanszirozasi stratégiat fogtok kdvetni a jovében! Milyen pénzigyi forrdsokat
fogtok igénybe venni és kombinalni?

CSELEKVESI TERV 60 PERC J

Végezzétek el A kovetkez6 l1épések megtervezése (02) M7
modszerkartya gyakorlatait, majd foglaljatok 0ssze az eredmeényeket!
Valjatok széet ket csoportral Az eqyik csoportban vitassatok meg ot olyan
gyors intézkedést, amellyel elémozdithatjatok a finanszirozasi céljaitok ZARAS 30 PERC
eléresét! A masik csoportban irjatok le harom olyan hosszu tavi valtoz- o ,
tatast, amely segitheti az Uj finanszirozasi stratégia megvalositasat! Zarokor/Kijelentkezes

UTINAPLO: [rjatok fel harom konkrét lépést, amelyet meg kell tennetek,
€s a kovetkezd megbeszélés idépontjat!




