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LEiRAS

A szervezetetek programjainak és tevekeny-
segeinek finanszirozésa az az alap, amelyen a
munkatok nagy része nyugszik. Ugyanakkor
sok idét és energiat emészt fel annak megter-
vezese, hogy hogyan fog évrél évre forrasokat
talalni a szervezet. Ez a SWOT-elemzés segit
nektek felmérni a forrasok tervezeésével
kapcsolatos altalanos helyzetet, és elérni azt,
hogy a forrasok eléteremtésére aldozott idé
s tervezés valoban meghozza a gyumolcsét.
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E FINANSZIROZASI MODELL

SWOT-ELEMZES A FINANSZIROZAS
JOBB MEGTERVEZESEHEZ
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ELOKESZULETEK

irjatok egy listat, amelyen szerepel
a szervezetetek 0sszes jelenlegi
tamogatdja és finanszirozasi
forrasal Nézzétek at a Bevételi
forrasok matrixa (22) cim(i
hattéranyagot!

(#) KELLEKEK

e flipchart
o filctollak
e moderacios kartyak

KAPCSOLODO ANYAGOK

¢ Hattéranyag:

Bevételi forrdsok matrixa (22)
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TOOLS FOR CITIZENS

1.LEPES  PLENUMBAN:
Tekintsetek at a szervezet finanszirozasi forrasainak listajat, és gondoljatok
at a forrasteremtési stratégiatokat! Gondoljatok végig, hogy hogyan tesz
szert beveételekre, és hogyan talal tamogatokat a szervezetetek! [05PERC]

2.LEPES KIS CSOPORTOKBAN:
Vegezzetek SWOT-elemzést! Minden kis csoport a SWOT-elemzés egy-eqgy
elemével foglalkozik, es jegyzeteket készit a moderacios kartyakra. [15PERc]
a. Erésségek (Strengths): Mi az, amit jol csindl a szervezetetek a forraste-
remtes teriletén? Melyek a szervezet jelenlegi bevételi forrasai?
b. Gyengeségek (Weaknesses): A forrasteremtés mely terlletein szembesul
a szervezetetek sok kihivassal vagy problémaval?
C. Lehet6ségek (Opportunities): Milyen potencialis forrasokbdl lehetne Uj
bevételekre vagy lehetséges U tamogatokra szert tenni? Milyen U
lehetdseégek vannak kialakuloban a tamogatoi szintéren?
d. Veszélyek (Threats): Milyen kockézatokkal néz szembe a szervezetetek a
tamogatoi s finanszirozo szintéren?

3.LEPES  PLENUMBAN:
A csoportok egymas utan bemutatjak a megallapitasaikat, €s a moderacios
kartyaikat egy kozos SWOT-tabldzat megfeleld negyedébe helyezik (a
tablazatot egy flipchartra is felrajzolhatjatok). Ertékeljétek a SWOT-elemzés
egeszet, és gondolkodjatok el a kovetkezd kérdeseken:
a. Hogyan biztosithatjatok azt, hogy az erdsségeitek a jovében is az
erésségeitek maradjanak?
b. Hogyan javithattok a gyengeségeiteken?
c. Mire lenne szukség ahhoz, hogy a szervezetetek kihasznalja az altalatok
azonositott lehetdseégeket?
d. Hogyan lehet elnaritani a veszélyeket? [30PERC]

@ FOLYTATAS

Keszitsetek cselekvesi tervet, amely részletesen leirja azokat a tevéke-
nységeket, amelyek révén megtarthatjatok az erdsségeket, kihasznal-
hatjatok a lehetdsegeket, elharithatjatok a veszelyeket és javithatjatok
a gyengesegeket! Gydzddjetek meg arrol, hogy a cselekvesi terv tartal-
mazza azt, hogy ki a felelés az egyes feladatokért, és hogy az egyes

tevekenysegeket mikor kell végrehajtanil Lasd: A kovetkez6 lépések
megtervezése (02)
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