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DESCRIERE

PREGATIRE
Aceastd metoda de interviuri cu joc de rol va -
ajuta sa va punetiin locul stakeholderilor sau a Nicitina
grupurilor tinta si sa explorati procesul sirezul-

tatele din perspectiva lor.

(¥) MATERIALE

e Agendd pentru fiecare persoana
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HARTA /N PLEN:

Enumerati categorille de stakeholderi care au fost influentate direct sau
indirect de proiect (de exemplu, profesori, cursanti care apartin categoriilor
defavorizate, organizatii comunitare, institutii publice etc.). Pentru fiecare
categorie, colectati cat mai multe subcategorii /participanti concreti (de
exemplu, pentru organizatiile comunitare: ArtLab, Consiliul cetatenilor, Grupul
Dislexia Selfhelp). [20MIN]

EXPLORARE / IN GRUPURI MICI:

Explorati fiecare categorie de stakeholderi. Alegeti o subcategorie/un partici-

pant concret din lista de mai sus si efectuati un scurt interviu fictiv cu un

reprezentant al acestui grup. [20MIN]

Rolul A: Intrati in pielea reprezentantului si raspundeti cat de bine puteti, din

perspectiva lui.

Rolul B: intervieveaza reprezentantul despre experienta sa. Notati punctele

cheie.

Intrebari:

® Privind in urma: Cum ai aflat despre proiect? De ce te-ai implicat? Care a fost
prima ta impresie?

® Evaluarea: Cum te-a influentat proiectul? Ce lucruri noi ai experimentat sau
alinvatat? Ce conexiuni sau contacte noi ai castigat? Cat de probabil este s&
fl avut aceste experiente si sé fi legat aceste conexiuni fard acest proiect?

® Privind Inainte: In mod ideal, ce ai dori s& faci acum cu aceste experiente Si
conexiuni? Ce te-ar ajuta sau te-ar sprijini s& o faci?

IMPARTASIRE / IN PLEN:
Impartasiti-va principalele idei despre interviu. [20MIN]

FOLLOW UP

Ideile extrase din interviuri pot fi transformate in lectii Tnvatate pentru
construirea viitoarelor proiectelor sau utilizate ca indicatori pentru
explorarea ulterioara cu stakeholderi reali.
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