1 AZ ONKENTESEK FELADATAINAK

MEGHATAROZASA

LEIRAS

Az onkéntesekkel rendelkezd szervezetekben
fontos egyértelmien meghatarozni a fizetett
és a nem fizetett munkatarsak szerepét és
feladatkoreit. A szervezeteknek vilagosan és
pontosan kell meghatarozniuk a feladatokat,
hogy a szervezet tagjai kozott egyeteértes
legyen az onkéntesek feladataival és a feléjuk
tamasztott elvarasokkal kapcsolatban.
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A csapattagok el6zetesen
atgondoljak a szervezet
feladatait.
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® Munkalap:
Feladatkezel6 diagram (05)
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TOOLS FOR CITIZENS

1.LEPES  PLENUMBAN:
Keszitsetek listat a szervezetben elvégzendd feladatokroll Ha a csoport 10 fénél
nagyobb, akkor osszatok fel két vagy harom kisebb csoportral [15PERC]
*Ha a csoport tul nagy, osszatok szet a resztvevdket kis csoportokbal

2. LEPES  Kezdjétek a listat a szervezet aktudlis feladataival/tevékenységeivel. Soroljgtok
fel azokat a feladatokat, amelyeket az onkéntesek jelenleg végeznek a szervezet-
ben! Hasznéljatok a Feladatkezel6 diagram (05) W munkalapot! [20Perc]

3.LEPES  Miutén befejeztétek az aktudlis tevékenységek listdjat, folytassatok azokkal a
feladatokkal, amelyek még nincsenek hozzarendelve senkihez, de kiemelten
fontosak és/vagy surgdsekl Nézzétek meg, hogy ki melyik feladatok tudna
elvégeznil
[15PERC]

4.LEPES  Veéqll az Onkéntesekkel kozosen frjatok feladat-kivansaglistat! Soroljatok fel
olyan feladatokat, amelyek most még kevésbé fontosak, mint az elézd listan
szerepldk! [10Perc]
*Ha kis csoportokban dolgoztatok, akkor osszatok meg egymassal az
eredmenyeiteket plenumban! [15PERC]
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