1 STRATEGIE POUR TROUVER DES BENEVOLES

POUR DES TACHES CONCRETES
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DESCRIPTION
PREPARATION

e Consultez le Tableau de Gestionnaire
de Taches (05)

Il peut étre difficile de trouver des bénévoles
pour des tdches qui demandent des
compeéetences particulieres.  Lorsque votre
organisation a besoin de bénévoles pour
effectuer des taches spécifigues, vous serez
peut-étre amenes a utiliser des technigues de
recrutement ciblées. Servez-vous de cet
exercice pour dévlelolpper un processus de @ MATERIEL
recrutement de bénévoles pour des postes
ouverts spécifigues et des taches concretes. * Papiers et crayons

OUTILS

¢ Fiches de Travail:

Développer une Stratégie pour Trouver des

Bénévoles (04)

Tableau de Gestionnaire de Taches (05)
Développer un Message pour les Bénévoles
(06)

&® PERSPECTIVES

], s TRAVAILLER AVEC
'I' T DES BENEVOLES
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TOOLS FOR CITIZENS

ETAPE1 ENPETITS GROUPES:
Développez une stratégie pour recruter des bénévoles. Une telle stratégie vous
aidera a inclure des informations sur I'endroit ou trouver les bons bénévoles. Cela
formalisera le ton et le contenu appropriés pour les éléments de communication
liés au recrutement de bénévoles. Vous pouvez utiliser la fiche Développer une
Stratégie pour Trouver des Bénévoles (04) BE: pour vous aider a réfléchir aux
eléments importants de la stratégie. [20MIN]

ETAPE 2 EN PLENIERE:
Rassemblez-vous et partagez les idées de stratégies de recrutement que vous
avez trouvees en petits groupes. [15MIN]

ETAPE 3 EN PETITS GROUPES:
Avec une tache prédéterminée en téte, remplissez le Tableau de Gestionnaire
de Taches (05) W&
Discutez de chaque catégorie du Tableau de Gestionnaire de Taches et de la
maniere dont vous pourriez trouver des bénévoles pour cette tache, en utilisant
les stratégies de recrutement discutées précedemment. [35 MIN]

ETAPE 4 Rédigez une offre de recrutement pour attirer de nouveaux bénévoles.
Développer une Stratégie pour Trouver des Bénévoles vous aidera a définir le
groupe cible approprié.

Utilisez aussi Développer un Message pour les Bénévoles (06) B pour vous
aider a écrire loffre de recrutement a diffuser a ce groupe cible. [30 MIN]

REMARQUE:
Cet exercice est un complément de I'exercice Travailler avec des Bénévoles.
Vous pouvez passer et/ ou reporter cette activité en fonction de vos besoins.
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