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DESCRIERE

PREGATIRE
Riscul este definit prin expunerea la pericol, -
vatamare sau pierderi. Organizatille sociale MG
se confrunta adesea cu riscuri pentru anga-
jati si pentru munca lor. Acestea ar putea
include riscul financiar de a nu putea realiza
un proiect sau chiar riscul politic care ar
putea afecta siguranta personalului sau a
voluntarilor. Primul pas in reducerea proba-
bilitatii riscurilor este identificarea si defini-
rea riscurilor specifice pe care organizatia ta * Instrumente de scris

le poate intampina.

(¥) MATERIALE

INSTRUMENTE

* Fise de lucru:
Cadru pentru evaluarea riscului (13)

lz VARF (#® PERSPECTIVA

+ RISC SI REZILIENTA
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TOOLS FOR CITIZENS

PAS1  INPLEN:
Discutati tipurile de risc In Cadru pentru evaluarea riscului (13) BE:
Ce riscuri sunt o problema pentru organizatia voastra [20MIN]
a. Organizatia ta se confrunta cu riscuri de diverse tipuri sau doar cu unele
specifice?
b. Poate fi riscul complet eliminat?

PAS 2 IN GRUPURI MICI:
Completati Cadru pentru evaluarea riscului. Solicitati fiecarui grup sa analizeze
un tip de risc. [20MIN]
a. Enumerati toate riscurile cu care se confrunta organizatia voastra In catego-
riile atribuite.
b. Pentru fiecare risc, evaluati cat de probabil este sa apard (unde 1 este foarte
putin probabil si 5 este aproape sigur). Evaluati cat de mare ar fiimpactul riscului
(unde Tinseamna un impact redus si 5 inseamna un impact foarte mare).
¢. Dupa ce ati evaluat fiecare risc, retineti dacd este evaluat ca fiind foarte scazut,
scazut, mediu, ridicat, foarte ridicat sau inacceptabil.

PAS3 N PLEN:
Fiecare grup Tsi Impartdseste concluziile. Dupa aceasta, grupul in ansamblu
abordeaza riscurile considerate mari, foarte mari si inacceptabile, gandindu-se la
modalitati care modereaza sau elimina aceste riscuri. [20 MIN]

FOLLOW UP

Cartonas cu metode: Analiza riscurilor pentru evaluarea
amenintarilor la adresa organizatiei (24)
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