03 OCENA DZIALAN ORGANIZACJI W CELU

WZMOCNIENIA WPLYWU SPOLECZNEGO | RENTOWNOSCI

C'-) 1h 40m g MALE GRUPY

OPIS
PRZYGOTOWANIE

Przygotujcie kompletna liste
wszystkich waszych dziatan (np.
seminaria, sadzenie drzew,
kampanie informacyjne itd.),
wytgczajgc wewnetrzne dziatania
operacyjne.

To ¢wiczenie pozwaoli wam zidentyfikowac te
dziatania wasze] organizacji, ktore zuzywajg
wiece] zasobow (np. czasu), niz przynosza
zysku w postaci wptywu spotecznego.

(#) MATERIALY

e Flipchart
* Markery

NARZEDZIA

e Karty pracy:
Model aktywnosci (01)

@ PRZYGOTOWANIE

MODEL AKTYWNOSCI
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QYD

TOOLS FOR CITIZENS

KROK 1 W MALYCH GRUPACH:
Rozwazcie po kolei kazde dziatanie, w ktore jest zaangazowana wasza organi-
zacja zadajgc sobie te dwa pytania: [45 MIN]
a. Jak duzy jest wptyw spoteczny tego dziatania? Czy jest ono zgodne z naszg
misja I wartosciami?
b. Czy to dziatanie pomaga nam zbiera¢ fundusze lub przycigga sponsorow?

KROK 2 Umiesccie kazde dziatanie w odpowiednim kwadracie matrycy modelu
aktywnosci na karcie pracy Model aktywnosci (01) B [10 MIN]

KROK 3  NAFORUM:
Kazda grupa prezentuje wyniki swojej pracy. Nastepnie wszyscy razem
stworzcie jedng, wspolng matryce. [30-45 MIN]

UWAGA:

To ¢wiczenie ma za zadanie wesprzec¢ organizacje posiadajgce ograniczone
zasoby w kreowaniu najwiekszego mozliwego wptywu spotecznego. Ma by¢
raczej kompasem w dziataniu, a nie sztywnym wyznacznikiem. Czesto inne

cechy, poza wptywem spotecznym i rentownoscia, majg znaczenie podczas
oceny dziatan organizacji.
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