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@ @ Ortak Toplant
@ 2:25sa. ~ ve Kiigiik Gruplar

Betimleme:

Hazirhk

Orgltler siklikla mali sikintlarla  karsilasir.
Yok

OrgUtinlzun paraya ihtiyaci oldugu bir zaman
dusunun. Ne yapmistiniz? Bir baska projeye
basvurup sonra daha da fazla etkinlikten
sorumlu olarak kala mi kaldiniz?

Bu alistirma size su anki  kaynaklariniz,
yetenekleriniz ve badlantilariniza dayanarak

orgutunuz @n gelir yargtmakta yardimcl @ Malzeme
olacaktir. Halihazirda hangi kaynaklarin zaten

size aclk oldugunu gérmek icin yaraticiiginizi * Moderasyon kartlari
kullanin. ® Kagit yazi tahtasi

e Poster kalemleri
e Yapistirici Bant

Aletler

¢ Calisma Sayfalari:
Kaynaklarin Haritalanmasi (17)
Girisim Matrisi (18)
Sosyal is Modeli Tuvali (22)

lz Zirve

B Mali Model
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BYA

TOOLS FOR CITIZENS

ADIM 1 Kiiglik Gruplar Halinde:
Orgtintzin su anki kaynaklar, yetenekleri ve baglantilarin Kaynaklarin Harita-
lanmasi (17) B belgesini kullanarak moderasyon kartlari Ustiinde listeleyin.
Her kategori icin farkli renkte moderasyon karti kullanin. [15dk]

ADIM 2 Ortak Toplantida:
Tum moderasyon kartlarini hazirdaki tum kaynaklar gorebilecek bigimde duvara
bantlayin. [10dk]

ADIM 3 Kiiglik Gruplar Halinde:
Rahat ve yaratici bir ortam bulun. Birlikte bir yurtUyuse cikabilir, bir kanepeye
yerlesebilir ya da sadece hos, renkli kalemleri elinize alabilirsiniz. Harika bir nokta
buldugunuzda bereketli ve ¢ilgin girisim fikirleri igin beyin firtinasi yapmaya hazir
olun. [30dk.]

ADIM 4 Hala Kiigiik Gruplar Halinde:
Kaynak bulmak icin eniyi 5 fikrinizi yaziya dokun. [15dk.]

ADIM 5 Ortak Toplantida:
Girisim fikirlerini gozden gegirin. OrgUtinUzin misyonuna iyi uyanlar segin.
Bunlari Girigim Matrisi (18) BE: iginde yaziya dokin. Bu matris yardimiyla hangi
girisimin orgutunuz igin yuksek ya da dusuk gelir getirebilecegini ve ne kadar
uygulanabilir olduklarini degerlendirebilirsiniz. En iyi Ug girisim fikrini segip Ug
gruba daditin. [30dk.]

apime Ug grup icinde, kaynak bulma fikrinin pesinden gitmeye degip degmedigini
saptayabilmek igin Sosyal Is Modeli Tuvali (22) BE belgesini kullanin. [30dk.]

Ortak Toplantida:

ADIM'7 KigUk grup tartismalarinda vardiginiz sonuclari paylasin. Bir ya da daha fazla fikir
pesine dismeye deger gorintyorsa bunu(/bunlar) uygulamaya gegirmek igin
siradaki adimlardan sorumlu olacak bir grup belirleyin. [15dk.]

Tamamlayicl Okuma: Rolf Larson, Amherst Wilder Foundation, Saint Paul (2002),
Venture Forth! — The Essential Guide to Starting a Moneymaking Business in Your
Nonprofit Organization.

Kaynak: Esinlenilen: Socius, Venture Audit.
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