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Ha ez a probléma felmeriil...

..dolgozzatok rajta:

Mennyire vagytok tajekozottak a kornyezetetekben zajlé valtozasokkal kapcsolatban?
Hogyan értesultok a célcsoportok valtozo igényeirdl, az Uj finanszirozasi lehetéségekrdl, a versenytarsi és
partneri kornyezet valtozasarol, az innovaciokrol és az adott tertleten megjelend Uj megkozelitésekrol?

Kornyezetelemzés a kockazatok
felderitésére (04)

Mennyire kezelitek hatékonyan a kapcsolati halotokat?
Ki rendelkezik kapcsolatokkal és hozzaféréssel a kulcsfontossagu érintettekhez (tamogatok, partnerek,
intézmeények képvisel6i)? Hogyan tartjatok fenn, és hogyan bévititek a kapcsolati-, és tigyféladatbazisotokat?

Kapcsolattartas kiils6é partnerekkel és
érintettekkel (41)

Hogyan rogzititek a projektek tapasztalatait és tanulsagait?
Tartotok-e beszamolodt a projektek és kampanyok utan? Hasznaltok olyan modszereket, amelyek révén
tanulhattok a sikerekbdl és kudarcokbol?

A tanulsagok levonasa a szervezeti tanulas
el6segitése érdekében (38)

Milyen informaciok tamogatjak a vezetdi dontéshozatalt?
Kinek és milyen tervezési és monitoringadatok allnak a rendelkezésére? Hozzaférhet6ek-e a csapat- és
vezetdségi ulésekrdl készitett jegyzdkonyvek, és at szoktatok-e tekinteni ezeket?

Iranyitopult kialakitasa a hatékony
szervezeti iranyitas érdekében (39)

Mennyire pontosan vannak meghatarozva a munkafolyamatok a szervezetben?
Vannak-e folyamatvazlatok, ellenérzélistak és minéségi szabvanyok a szervezetetekben? Hasznaljatok-e
ezeket?

Munkafolyamatok meghatarozasa a zok-
kenémentes egyiittmiikddés érdekében (36)

Mennyire hozzaférhetd a belsé szakértdi tudas és hogyan hasznaljatok ki azt a csapatban?
Milyen kulturdja és gyakorlata van a tudasmegosztasnak? Milyen modszereket alkalmaztok?

A tudasatadas modszerei (40)
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