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VISION
Eine Vision beschreibt, welche Art von Veränderung Eure Organisation in der Welt erreichen möchte. Es ist 
ein im Sinne eines Beitrags für die Gesellschaft geformtes Erfolgsleitbild. Ihr werdet niemals größer sein als 
die Vision, die Euch leitet. Kein olympischer Athlet ist jemals aus Versehen zu den Olympischen Spielen 
gekommen; eine überzeugende Vision seiner oder ihrer herausragenden Leistung führt unweigerlich über 
viele Jahre hinweg zu all dem Schweiß und den Tränen.
Martin Luther King, Jr. sagte: „Ich habe einen Traum“, und was folgte, war eine Vision, die eine Nation 
veränderte. Diese berühmte Rede ist ein Beispiel für die Kraft, die durch die Schaffung und Vermittlung einer 
überzeugenden Zukunftsvision erzeugt werden kann. Es kann auch eine treibende Kraft für Motivation und 
Engagement sein.

MISSION
Wenn Ihr Eure Vision definiert habt, wird die Mission wichtig, da sie den Weg beschreibt, den Ihr gehen wollt, 
um Eure Vision zu erreichen. Welche Schritte müsst Ihr unternehmen, um Eure Vision zu verwirklichen?
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