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DESCRIPTION
PREPARATION

e Consultez: Faire un Retour d'Informa-
tion (07)

e Dessinez un tableau de données
sur une feuille. Le tableau doit
comporter: (4) rangs et (1/2 du
nombre de participants)
colonnes. Etiquetez chaque rang
comme une durée de 20
minutes.

Cette activité apporte un cadre structuré aux
membres de Iéquipe pour communiquer et se
faire des retours les uns les autres. LInterface
de Dialogue peut étre utilisée pour identifier et
résoudre des frictions récurrentes ou pour
renforcer la compréhension mutuelle et
améliorer les relations.

(¥) MATERIEL

e Panneau d'affichage
e Tableau a feuilles
e Cartes de modération

OUTILS

e Document de Référence:

Faire un Retour d'Information (07)

lz SOMMET &® PERSPECTIVES

- COMMUNICATION INTERNE
J ET DECISIONS
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TOOLS FOR CITIZENS

ETAPE1 INDIVIDUELLEMENT:
A l'aide de cartes de modération, listez les 3-5 membres de équipe avec qui vous
travaillez le plus régulierement. Sous leurs noms, écrivez ce dont vous avez
besoin pour que votre collaboration se passe plus facilement. Consultez Faire un
Retour d’Information (07) W& et réfléchissez a la meilleure maniere de résou-
dre ces problemes. [10MIN]

ETAPE 2 EN PLENIERE:
Sur une feuille du tableau, 4 plages horaires de 20 minutes sont listées. Les
membres de I'équipe prennent rendez-vous avec les personnes dont ils ont note
les noms sur les cartes de modération. (Remarque : tout le monde n'aura pas
une session de dialogue a chague plage horaire-ceci n'est pas un probleme).
[10 MIN]

ETAPE2 PAR2:
Installez-vous ensemble dans un endroit calme et confortable. Abordez les beso-
ins que vous avez noteés sur les cartes de modération. Qu'est-ce qui a été utile et
qu'est-ce qui a été difficile dans votre travail ensemble? Comment pouvez-vous
surmonter ensemble les points de friction? [4 x 20MIN = 80MIN]

ETAPE 4 EN PLENIERE:
Faites un tour de table et partagez toute observation ou accord susceptible de
concerner toute lequipe. [20MIN]

SUlVI

Sivous trouvez l'expérience utile, I'nterface de Dialogue peut devenir
une pratigue courante.
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